
LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS NUTARIMO „DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS 2004 M. RUGSĖJO 

2 D. NUTARIMO NR. 1118 „DĖL NELAIMINGŲ ATSITIKIMŲ DARBE TYRIMO IR APSKAITOS NUOSTATŲ PATVIRTINIMO“ 

PAKEITIMO“ PROJEKTO 

DERINIMO PAŽYMA 

 

Eilės 

Nr. 

Suinteresuoto subjekto 

pavadinimas, 

dokumento data ir 

registracijos numeris 

Pastabos ir pasiūlymai, į kuriuos 

neatsižvelgta arba atsižvelgta iš dalies 

Argumentai, kodėl neatsižvelgta arba tik iš dalies 

atsižvelgta į suinteresuotų subjektų pastabas ir 

pasiūlymus 

1. Lietuvos Respublikos 

teisingumo ministerijos 

2026 m. balandžio 20 d. 

raštas Nr. (1.6Mr)2T-466  

Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija, 

pagal kompetenciją išnagrinėjusi 

pakartotinai derinimui pateiktą Lietuvos 

Respublikos Vyriausybės nutarimo „Dėl 

Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2004 m. 

rugsėjo 2 d. nutarimo Nr. 1118 „Dėl 

Nelaimingų atsitikimų darbe tyrimo ir 

apskaitos nuostatų patvirtinimo“ pakeitimo“ 

projektą (toliau – Projektas), teikia teisinę 

išvadą. 

1. Teisingumo ministerija pakartotinai 

pažymi, kad Lietuvos Respublikos 

darbuotojų saugos ir sveikatos įstatymo 

(toliau – Įstatymas) 25 straipsnio 1 dalies 12 

punktu Lietuvos Respublikos Vyriausybei 

nėra pavesta reguliuoti skundų, susijusių su 

tyrimu, nagrinėjimo tvarkos (žr. Projektu 

keičiamų Nelaimingų atsitikimų darbe 

Iš dalies atsižvelgta. 

Šiuo metu Lietuvos Respublikos darbuotojų saugos ir 

sveikatos įstatyme nėra įtvirtintų normų, nustatančių skundų, 

subjektams nesutinkant su nelaimingų atsitikimų darbe ar 

nelaimingų atsitikimų pakeliui į darbą ar iš darbo aktais, 

tyrimo tvarką. Panaikinus Nuostatų X skyrių, nebeliktų 

specialiosios normos, kuri įtvirtinta Nuostatų 78 punkte, kad 

Lietuvos Respublikos valstybinė darbo inspekcija prie 

Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos (toliau – VDI) gali 

paskirti papildomą įvykio tyrimą ir tirti įvykį dalyvaujant 

darbdavio atstovui ir darbuotojų atstovui saugai ir 

sveikatai (papildomas tyrimas atliekamas tokia pat tvarka 

kaip ir įvykio tyrimas). Taip pat nebeliktų su papildomu 

tyrimu susijusios nuostatos dėl apskundimo terminų, kuri 

įtvirtinta Nuostatų 80 punkte. Aptariami skundai būtų tiriami 

Viešojo administravimo įstatymo nustatyta tvarka, kuri 

neužtikrintų įvykio tyrimo ir skundo tyrimo procesų 

vientisumo, t. y. nebūtų išlaikomas socialinio dialogo 
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tyrimo ir apskaitos nuostatų (toliau – 

Nuostatai) 1 punktą, X skyrių). Atsižvelgiant 

į tai, nurodytų nuostatų turi būti atsisakoma, 

omenyje turint ir tai, kad minėti santykiai yra 

įstatyminio reguliavimo dalykas, o juos esant 

poreikiui reguliuoti kitaip, turėtų būti 

keičiamas Įstatymas (žr. sistemiškai Įstatymo 

44 straipsnio 7 dalį, Lietuvos Respublikos 

valstybinės darbo inspekcijos įstatymo 10 

straipsnį kartu su Lietuvos Respublikos 

viešojo administravimo įstatymo 14 

straipsniu ir 1 straipsnio 2 dalimi). 

Kartu, įvertinus derinimo pažymoje pateiktą 

informaciją, jog „Ateityje keičiant 

Darbuotojų saugos ir sveikatos įstatymą 

Įstatymo pakeitimo projektas bus papildytas 

nuostatomis dėl skundų tyrimo. Seimui 

priėmus aptariamas nuostatas bus 

atitinkamai patikslinti Nuostatai.“, prašytina 

ją detalizuoti teikime, kuriuo Projektas bus 

teikiamas Vyriausybei, nurodant ne tik 

įsipareigojimą, bet ir preliminarų jo 

įgyvendinimo terminą. 

principas, įvykio tyrimo terminai, nebūtų galimybės pakeisti 

nelaimingų atsitikimų darbe ar nelaimingų atsitikimų pakeliui 

į darbą ar iš darbo tyrimo išvadų. 

Apibendrinant, tiriant skundą tik Viešojo administravimo 

įstatymo nustatyta tvarka: 

1. nebūtų papildomo įvykio tyrimo, kuriame dalyvautų tiek 

darbdavio atstovas, tiek įmonės darbuotojų atstovas saugai ir 

sveikatai (nebūtų išlaikomas socialinio dialogo principas); 

2. skundas turi būti ištirtas per 20 darbo dienų, o papildomas 

įvykio tyrimas atliekamas laikantis tų pačių procedūrų ir 

terminų, kaip įvykio tyrimas, t. y. per ilgesnį terminą; 

3. VDI inspektorius, išnagrinėjęs nelaimingo atsitikimo 

tyrimą, negali vienasmeniškai pakeisti tyrimo išvadų 

(nelaimingo atsitikimo akto), nes aktas surašytas dviejų arba 

trijų šalių (darbdavio sudarytos dvišalės komisijos arba VDI 

inspektoriaus kartu su darbdavio atstovu ir darbuotojų atstovu 

saugai ir sveikatai). 

Įvertinusi šią pastabą, Lietuvos Respublikos socialinės 

apsaugos ir darbo ministerija numato parengti Darbuotojų 

saugos ir sveikatos įstatymo pakeitimo įstatymo projektą, 

kuriuo įstatymas būtų papildytas nuostatomis dėl skundų dėl 

nelaimingų atsitikimų darbe tyrimo, taip pat teikime, kuriuo 

Projektas bus teikiamas Vyriausybei, nurodytas preliminarus 

tokio įsipareigojimo įgyvendinimo terminas. 
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